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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NORIDA POTOSI TULANDE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1060872943, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : 5930149 del 12 de febrero de 2024

Objeto : Prestar servicios de apoyo a la gestidon para acompaiiar
desde el componente técnico y operativo el desarrollo de
los Proyectos de Base tecnoldgica gestionados en el Nodo
Cauca - Red TecnoParque del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion SENNOVA -
Biotecnologia y Nanotecnologia.

Plazo de ejecucion : Desde 19/02/2024 hasta el 27/12/2024
Fecha de Inicio de Ejecucion :19/02/2024
Fecha de Terminacién de Contrato :27/12/2024

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de
$28.873.971, (Veintiocho millones ochocientos setenta y tres mil novecientos setenta y un PESOS)
m/cte.

Forma de Pago : Se fija como valor total para el contrato la suma de
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL
PESOS M/CTE.(S28°873.971). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE. ($ 1°649.941),
b) nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE. ($2°749.902) cada uno, y
un ultimo pago por el mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS. (S 2°474.911).

Regional Cauca/Subdireccion Centro de Comercio y Servicios
Direccién Calle 4 # 2-80, Ciudad Popayan. - PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 V05



[ 4
SENA

N

1. Brindar informacion a las personas de la comunidad SENA (instructores, aprendices y personal

Obligaciones Especificas del Contratista:

SENA en general) e interesados externos (empresas, instituciones educativas y organizaciones del
Estado) interesadas en los servicios del TecnoParque, de SENNOVA y del SENA, documentando la
gestidn correspondiente.

2. Soportar y acompafiar los procesos de vinculacidn de los talentos para el desarrollo de proyectos
y demas servicios del programa, divulgando la informacion en diferentes canales para contribuir al
cumplimiento de las metas de registro de ideas en la Plataforma.

3. Apoyar la logistica y divulgacion en el desarrollo de las actividades de acompanamiento de los
Proyectos de Base Tecnoldgica (PBTs) y la articulacidn de proyectos y de talentos, asi como, talleres
de fortalecimiento de ideas, recorridos al TecnoParque, presentacion de resultados, conferencias,
talleres, jornadas de gestion del conocimiento, entre otras

4. Apoyar vy realizar el registro de informacidn correspondiente al proceso de acompafamiento de
los Proyectos de Base Tecnoldgica en la plataforma de la Red TecnoParque y en otras plataformas
(Sistema Unificado Documental SENNOVA SUDS, GruplLAC, Inventarios, SGPS-SIPRO, entre otras),
asi como las acciones de articulacion de PBTs, Talentos y gestién de alianzas, la cuales sean
generadas en el marco de la operacién de TecnoParque, garantizando su actualizacién constante,
en cumplimiento de las politicas y acuerdos de seguridad y confidencialidad de la informacion.

5. Apoyar la elaboracién de actas y la gestion documental de los comités de ideas y reuniones de
seguimiento de metas segun requerimientos de acuerdo con la guia metodolégica de la Red
TecnoParques y/o lineamientos operativos de SENNOVA.

6. Apoyar en las actividades operativas requeridas para la gestién del nodo como procesos
precontractuales y contractuales, redaccion y edicion de documentos, labores de archivo e
inventarios.

7. Apoyar todas las actividades correspondientes al cumplimiento de las metas asignadas para la
vigencia.

8. Apoyar el desarrollo y cumplimiento de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del
nodo.

9. Aplicar los lineamientos del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
SENNOVA, especialmente los relacionados con la Red TecnoParque

10. Participar de las reuniones de elaboracién de planes de trabajo, seguimiento de metas vy
procesos operativos del nodo.
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11. Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la presentacion de solucionesy
comité de ideas, en la plataforma de la Red de TecnoParque

12. Trabajar de formar articulada y coordinada con los demas roles SENNOVA en los Centros de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con
las demads dependencias para apoyar los procesos formativos.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién. A los
23 dias del mes de diciembre de 2024.

Firmado digitalmente
por HENRY ARMANDO
MORALES
FERNANDEZ

Henry Armando Morales Fernandez
Centro De Comercio Y Servicios Regional
Cauca, Subdirector De Centro (E).

" ,"I"}

(i

Cargo: apoyo administrativo - grupo mixto

Revisé: Milton F. Diaz
Cargo: Coordinador Grupo mixto
Proyecto: Victor Caceres
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TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS

ECONOMIAS RURALES EN LOS TERRITORIOS ANCESTRALES DEL

PUEBLO KOKONUKO - CAUCA, PUCHICANGA, CON CODIGO BPIN
2020000100326

El suscrito director del proyecto CONSOLIDACION DE CAPACIDADES DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ECONOMIASRURALES EN LOS TERRITORIOS ANCESTRALES DEL PUEBLO
KOKONUKO - PUCHICANGA

CERTIFICA QUE:

NORIDA POTOSI TULANDE, con Cédula de Ciudadania No. 1.060.872.943 de El tambo,
ha prestado sus servicios en el proyecto PUCHICANGA, ejecutado por la FUNDACION
UNIVERSITARIA DE POPAYAN, en los Territorios Ancestrales de la Comunidad Indigena
de Puracé, en desarrollo del contrato CPS-08-2023/BPIN2020000100326 del 01 de enero
del 2022, mediante el objeto contractual: “Prestar servicios profesionales como
coordinadorde iniciativas de CTel brindando orientacion y asistencia técnica a iniciativas de
instituciones educativas y de soberania alimentaria en el marco del proyecto
"CONSOLIDACION DE CAPACIDADES DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS RURALES EN LOS TERRITORIOS
ANCESTRALES DEL PUEBLO KOKONUKO - CAUCA, CON CODIGO BPIN,
2020000100326-PUCHICANGA", durante el periodo comprendido entre el 01 de enero del
2022 al 31 de enero de 2024.

N
o

;t ¥ UNIVERSITARIA . X‘ :
\\/_J&£ DE POPAYAN ‘\. E

)

para avanzar




o
}%”’/'dad indigen®

Las actividades realizadas por el contratista se desarrollaron eficientemente y de manera
oportuna, las cuales consistieron en:

1) Disefiar y acompafar el establecimiento de estrategias de diversificacién productiva y
soberania alimentaria desde la cosmovision del pueblo Kokonuko; aplicando la ciencia
tecnologia e innovacién en los procesos productivos y de transformacion.

2) Promover estrategias de diversificacion productiva y fortalecimiento de estrategias de
soberania alimentaria en la Comunidad Indigena de Puracé, con enfoque tecnolégico.

3) Disefar de manera colaborativa un plan de gestion que permita fortalecer las economias
rurales en la Comunidad Indigena de Puracé. Desde la ciencia, tecnologia e innovacion.

4) Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentren en la 6rbita general del mismo

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan, a los dos (2) dias del mes de febrero
de 2024.

OSCAR RAUL SANDOVAL ZUNIGA
Director Proyecto BPIN 202000010032

oscarsandoval@unividafup.edu.co Cel. No. 3158628140, Popayan, Cauca, Colombia
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POTOSI TULUANDE

La suscrita Oficial Asociada de Talento Humano de la Oficina de las Naciones Unidas contra
la Droga y el Delito (UNODC) en Colombia, certifica que la sefiora Norida POTOSI TULUANDE,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.060.872.943, presto servicios a esta Organizacion
desde el 28 de junio de 2022 hasta el 31 de enero de 2023.

La sefiora POTOSI desemperi6 funciones de ASISTENTE TERRITORIAL y devengo la
suma neta mensual de $4.536.811 (cuatro millones quinientos treinta y seis mil ochocientos once
pesos colombianos) que incluyd, ademas de los honorarios, la contribucion de UNODC por concepto
de seguro médico y pensidn, de acuerdo con la clausula 5 del contrato de servicios suscrito entre las
partes.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada para ser presentada a quien
corresponda.

Catalina Rodriguez Perdomo
Oficial Asociada de Talento Humano

Certificado generado electronicamente el 17/03/2023 9:34:55

Carrera 7 No. 120 — 20 Piso 4 Bogota, Colombia
Teléfono: (571) 6467000
Correo electronico:unodc-colombia.talentohumano@un.org
www.unodc.org
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. ANEXOA
TERMINOS DE REFERENCIA

ASISTENTE TERRITORIAL (ROSTER)

Duracion: Seis (6) meses

Sede: Villagarzon
Dedicacion: Tiempo completo
Tipo de contrato: Service Contract (SC)
Remuneracion: SB-2

CONTEXTO

La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) trabaja con los Estados y la
sociedad civil para prevenir que las drogas y el delito amenacen la seguridad, la paz y las oportunidades
de desarrollo de los ciudadanos. Fomentando la actualizacién de mejores practicas internacionales, los
aportes consisten en: (1) generar conocimiento sobre la naturaleza, el alcance y las tendencias de la
problematica de las drogas y el delito; (2) apoyar la implementacién de las convenciones
internacionales sobre la materia; (3) orientar politicas y estrategias nacionales de lucha contra las drogas
y el delito; (4) desarrollar capacidades nacionales para enfrentar y prevenir la produccion, el trafico, el
abuso de drogas y otras manifestaciones del crimen organizado. Con el fin de alcanzar sus objetivos,
UNODC desarrolla una amplia gama de iniciativas, incluidos proyectos de desarrollo alternativo, la
vigilancia de cultivos ilicitos y programas de lucha contra el lavado de dinero.

El desarrollo alternativo fue concebido originalmente por el Sistema de Naciones Unidas como una
estrategia de control de drogas; un complemento a las estrategias de interdiccién en los paises con
presencia de cultivos ilicitos. El concepto fue amplidndose gradualmente, no se limitd a la introduccién
de nuevos cultivos en las fincas mismas, sino que también incluy6 el procesamiento y la transformacion
de éstos, incluyendo la comercializacion a través de organizaciones productivas y las alianzas con el
sector privado.

El Programa de Desarrollo Alternativo apoya a familias, comunidades y organizaciones campesinas,
indigenas o afrocolombianas, ubicadas en ecosistemas ambientalmente estratégicos y en zonas de
frontera agricola que se hayan visto afectadas o estén amenazadas por los cultivos ilicitos y que deseen
erradicarlos y adelantar “alternativas productivas legales”.

Bajo la supervision del Coordinador de la Oficina Territorial o su delegado, el/la Asistente Territorial, sera
responsable de gestionar y organizar las actividades técnicas, operativas y de seguimiento que aseguren
el cumplimiento de compromisos del programa, siguiendo las normas y procedimientos de UNODC.

RESPONSABILIDADES

1. Apoyar la articulacion interinstitucional con entidades regionales y aliados estratégicos para la
ejecucion de las estrategias de Desarrollo Alternativo.

2. Apoyar reuniones con comunidades y familias asistidas por los diferentes componentes y

estrategias del proyecto, con el fin de socializar la informacion, reportar los avances, dificultades
y novedades de cada intervencion.

3. Llevar a cabo el acompafiamiento y seguimiento técnico, mediante recorridos y observacion
directa, al avance de los procesos en las comunidades focalizadas y vinculadas a las estrategias
de Desarrollo Alternativo.

4, Apoyar en la planificacion de programas de capacitacion para gestores de campo,
comunidades y familias asistidas, entre otros, a través de metodologias pedagdgicas sobre
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tematicas de desarrollo, bajo principios sostenibles, para generar competencias en aspectos
como desarrollo econdmico local y los mecanismos de participacidon en las politicas de
desarrollo, de acuerdo con las estrategias del programa.

5. Apovyar las actividades socio empresariales mediante la planificacidon de acciones concertadas
con las comunidades y organizaciones para el cumplimiento de metas previstas por las
estrategias del programa.

6. Apoyar la implementacién de herramientas, planes de mejora, planes operativos anuales (POA),
plan de gestion ambiental (PGA), procedimientos operativos estandarizados (POES), que
contribuyan al fortalecimiento y la estandarizacion de los procesos de produccion.

7. Acompafiar y realizar seguimiento a los procesos de certificaciéon en produccién, apoyando la
gestion con las entidades certificadoras.

8. Apoyar el seguimiento a los procesos de desembolsos y legalizaciones de Memorandos de
Acuerdo, con el fin de generar alertas tempranas y dar cumplimiento a los compromisos de
ejecucioén técnica y financiera.

9. Apoyar el proceso de elaboracion de términos de referencia para la adquisicion de insumos,
materiales, equipos, servicios u otros que sean requeridos para la implementacién de los
proyectos.

10. Apoyar el seguimiento al cumplimiento de las metas e indicadores con el fin de generar alertas
para la toma de acciones.

11 Participar en el disefio de proyectos, propuestas y busqueda de oportunidades para la
implementacion de las estrategias del programa Desarrollo Alternativo en con comunidades
vulnerables.

12. Participar en el proceso de elaboracién de términos de referencia para la adquisicion de
insumos, materiales, equipos, servicios u otros que sean requeridos para la implementacion de
los proyectos.

13. Apoyar la gestion de nuevos proyectos y alianzas que contribuyan al fortalecimiento de las
organizaciones vinculadas a las estrategias del programa Desarrollo Alternativo.

14, Efectuar misiones de campo durante la formulacion, implementacion y cierre de cada uno de
los proyectos, siguiendo los protocolos dispuestos por el Sistema de Naciones Unidas.

15. Brindar asistencia técnica a los proyectos del programa Desarrollo Alternativo

16. Mantener una comunicacion directa con la coordinacion de la oficina territorial, componentes
y responsables acerca de las actividades de los proyectos y convenios de su area de
intervencion, con el fin de desarrollar su plan de trabajo.

17. Participar en los comités con el fin de socializar la informacion, reportar los avances, dificultades
y novedades de cada intervencion

18. Llevar a cabo otras actividades relacionadas con su area de especialidad que le solicite su
supervisor inmediato o su delegado.

REQUISITOS

Profesional en ciencias econdmicas o administrativas, ciencias agropecuarias, ciencias
ambientales, ingenieria agricola, ingenieria agroindustrial, ingenieria agroforestal, ingenieria
industrial o carreras afines al sector agropecuario y ambiental con minimo un (1) afio de
experiencia en acompafiamiento a comunidades vulnerables, para la implementacién de
proyectos.

O Tecndlogo en ciencias econdmicas o administrativas, ciencias agropecuarias, ciencias
ambientales, ingenieria agricola, ingenieria agroindustrial, ingenieria agroforestal, ingenieria
industrial o carreras afines al sector agropecuario y ambiental con dos (2) afio de experiencia
en acompafamiento a comunidades vulnerables, para la implementacién de proyectos.

Deseable experiencia en temas relacionados con actividades productivas del sector
agropecuario, bajo parametros de BPA (Buenas Practicas Agricolas), BPG (Buenas Practicas
Ganaderas) y/o BPM (Buenas Practicas de Manufactura).



DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE EL TAMBO
INSTITUCION EDUCATIVA EL RAMAL
CODIGO DANE: 219256000484
SABANETAS-SEDE PRINCIPAL
CODIGO DANE: 219256000620
RESOLUCION: 0456-04-2014

CERTIFICACION

La Institucion Educativa El Ramal, certifica que la sefiora NORIDA POTOSI
TULANDE, identificada con Cédula de ciudadania N° 1.060.872.943 expedida en
El Tambo ( Cauca), estuvo vinculada con esta institucion prestando servicios
desde el 11 de agosto del 2020 hasta el 30 de noviembre del 2021, impartiendo
clases a los estudiantes del Servicio Social Estudiantil Obligatorio (SSEO) en
educacion empresarial, ambiental, social, con aplicacién de metodologias de
gestion integral de proyectos sociales, asociatividad y comunitarios, evaluando
modelos de negocios, elaboracion de estudios de mercado y andlisis financiero del
sector agropecuario. En el PRAE, capacito e implemento estrategias de

aprendizaje que vinculan la teoria, practica y la investigacion en el proceso
educativo ambiental.

Para constancia se firma a solicitud de la interesada el seis (6) diciembre del 2021

Hceum S

MAURA TROCHEZ
RECTORA INSTITUCION EDUCATIVA EL RAMAL
CC 25478871
CEL: 3153690664
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INGENIERIA FORESTAL
NORIDA POTOSI TULANDE

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

FOOD AND ORGANISATION ORGANIZACION a—alilo
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UNITED NATIONS ET 'AGRICULTURE Y LAAGRICULTURA 34 - S5ty

UTF/COL/085/COL 998 / 2019

CERTIFICACION

La Representacién en Colombia de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién
y la Agricultura FAO certifica que la sefiora NORIDA POTOSI TULANDE, identificada con Cédula
de Ciudadania No.1.060.872.943 expedida en El Tambo (Cauca), estuvo vinculada con esta
Organizacién prestando servicios mediante contrato FAO del 01 de septiembre de 2015 al 31 de octubre
de 2016; desempefiando las funciones de Facilitadora de Campo en el proyecto
“UNJP/COL/055/UNJP” , del 01 de noviembre de 2016 al 31 de mayo de 2017, desempefiando las
funciones de Técnico Misional en el proyecto “UNJP/COL/055/UN]JP”; y desde el 10 de julio de 2017
al 30 de abril de 2019, desempefniando las funciones de Profesional Misional Agropecuario, en el
proyecto “UTF/COL/085/COL”, con una asignacién mensual de $4.350.000.00 (CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE).

Igualmente certifica que la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura FAO, no es retenedora de impuestos de acuerdo con la Convencién sobre Privilegios e
Inmunidades de las Naciones Unidas y de los Otrganismos Especializados, y por hacer parte de las
Naciones Unidas no esté sujeto a las disposiciones ni reglamentos locales en materia laboral, por lo cual
el contrato que rigié la relacién de la sefiora Potosi Tulande con la FAO fue de indole puramente civil,
sin ningan vinculo laboral.

Se expide la presente certificacién a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogoti D.C., a los
dos (02) dias del mes de mayo del afio dos mil diecin

Oficial Administrativa
/pe.

REPRESENTACION FAO EN COLOMBIA
PBX: 346 51 01 - Fax: 210 30 64, Calle 72 No. 7-82 Oficina 702, EDIFICIO ACCIONES & VALORES, Bogota D.C., Colombia

E.MAIL: FAO-CO@fao.org
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INGENIERIA FORESTAL
NORIDA POTOSI TULANDE

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

A PETICION DE LA INTERESADA

El Centro de Investigacion, Promocion e Innovacion Social para el Desarrollo de la
Caficultura Caucana.

CERTIFICA

Que la sefiorita NORIDA POTQSI TULANDE, identificada con cedula de ciudadania N°
1060872943 de El Tambo-Cauca, se desemperié como maonitora en la linea de disefic
de sistemas cafeteros agroecolégicos y sustentables ID - 3884, en el componente
funcionamiento de fincas escuela demostrativas agroecolégicas, especificamente en la
caracterizacion de agro-ecosistemas cafeteros caucanos, en la seleccidn de
experiencias de produccién sustentable mediante indicadores y |a sistematizacién de las
experiencias mas significativas en agroecologia, desde el 6 de marzo hasta el 12 de
agosto del 2015, Tiempo en el cual demostré responsabilidad, honestidad y cumplimiente
en todas sus labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud de la interesada a los catorce dias (14) del mes de
octubre del 2015.

P <
Bernardo Javier Tobar Q.
Investigador Principal del Centro de Investigacién, promocion e innovacion social para
el desarrollo regional de la caficultura Caucana.
Universidad del Cauca.
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INGENIERIA FORESTAL
NORIDA POTOSI TULANDE

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Comité Departamental de Cafeteros del Cauca 3
NIT. 860.007.538-2 a

Fedarscidn Nacional de
Cafeteros de Colombia

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DEL COMITE DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL CAUCA

A PETICION DE LA INTERESADA
CERTIFICA:

Que |z sefiorita NORIDA POTOSI TULANDE igentificada con céduiz de
tiudagania Ne 1080872843 de E! Tambo - Caucs, desarrollé su Pasantia de la
carrera de Ingenieria Forestal de la Universidad del Cauca como gpoyo en la
cenificacion de fincas con ¢l selio Rainforest Alliance en el municipio de Timbic de!
Comite Cepartamental de Cafeteros del Cauca, desde el 28 de agosto de 2013 y
hasta gl 17 de marzo de 2014.

Dade en Popayan el 23 de mayo de 20714.

ROBERTO C
7Director Admini

&

SIMMONDS
tivo wFinanciero

CC Hoja Vida

i Dienesiar del caficultor colembiano e iraves de ung sfectiva organizacion gremia
democratica y repra z

wativ:
=

Sa
2fl2 24 N Ng, 1542 Campamento - Teléfonos: 8232885 - 86 - 87 Teiefax: 8231800 A4, 558
Cauca - Colombis
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